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Umbrüche und Neuanfänge – 

das Werkstattgebäude

Wenn Sie im vergangenen Jahr die Landscheide 

besucht haben, ist es Ihnen bestimmt aufgefallen. 

Der «Neubau» Werkstattgebäude präsentierte sich 

als Grossbaustelle, von einem Baugerüst umgeben 

und eingehüllt. Nicht nur das Werkstattgebäude, 

sondern auch die Institution Landscheide hat sich 

im Jahr 2022 zuweilen wie eine Grossbaustelle an-

gefühlt. Getreu des Jahresmottos «Bewährtes trägt, 

Neues öffnet» war der Vorstand – und nicht zuletzt 

auch die Geschäftsleitung – mit einer Vielzahl un-

vorhergesehener Herausforderungen konfrontiert. 

Was mit undichten Fenstern im Werkstattgebäude 

begann, weitete sich aus zu sogenannten versteck-

ten Baumängeln mit grosser Schadensfolge. Wegen 

dem Eintritt von Feuchtigkeit und mangelhaften Ab-

dichtungen ist in den Holzrahmen der Fenster Fäul-

nis eingetreten. Bei der Freilegung und Feststellung 

des Schadens wurde mit Erschrecken festgestellt, 

dass der Umfang des Schadens weit höher ist als ur-

sprünglich gedacht. Eine Vielzahl von Unternehmen, 

Handwerkern und Versicherungen sind beteiligt, um 

die Schäden zu beheben. Der Aufwand für die Ge-

schäftsleitung und den Vorstand ist erheblich, die 

Einschränkungen für das Klientel und das Personal 

der Landscheide sehr spürbar. 

Umbrüche und Neuanfänge – 

die Geschäftsleitung

Nicht nur die Landscheide ist mit Herausforderungen 

konfrontiert, auch der langjährige bisherige Direktor 

Christian Gertsch hat sich einer neuen beruflichen 

Herausforderung gestellt. Im Sommer 2022 ist er als 

neuer Gemeindepräsident der fusionierten Gemeinde 

Neckertal gewählt worden. Nach 34 Jahren wert-

voller Aufbauarbeit für die Landscheide und einem 

enormen Herzensengagement mit Strahlkraft für die 

gesamte Branche hat Christian Gertsch seine Stelle 

als Direktor der Landscheide per Ende 2022 gekün-

digt. Der Vorstand möchte ihm auch an dieser Stelle 

noch einmal danken für diesen Einsatz und für die 

fachlich sehr fundierte und anregende Zusammen-

arbeit. Der Vorstand wünscht ihm für die neue Auf-

gabe viel Erfüllung und lehrreiche Momente.

Der Vorstand hat sich eingehend mit der Nachfolge-

regelung der Direktion befasst. Es lagen gute Bewer-

bungen vor. Weil Bewährtes trägt und doch auch 

Neues eröffnet, hat sich der Vorstand entschieden, 

Susan Krellner, bisherige Wohnheimleiterin, und 

Wolfgang Forrer, bisheriger Bereichsleiter Adminis- 

tration mit Stellvertretung der Direktion, als Co-Direk-

torium (im Jobsharing) der Landscheide einzusetzen. 

Beide kennen die Bedürfnisse und Eigenheiten der 

Landscheide, ihres Klientels und ihrer Mitarbeitenden 

seit Jahren, bringen die nötigen Qualifikationen mit 

und ermöglichen der Landscheide einen gesicherten 

Übergang mit Blick auf eine bedachte und sorgfältige 

weitere Entwicklung.

Umbrüche und Neuanfänge – 

der Vorstand und der Beirat

Nach jahrelanger Vorstandstätigkeit mit der Funktion 

als Mitglied der Beschwerdekommission ist im ver-

gangenen Jahr Astrid Hassler aus dem Vorstand zu-

rückgetreten. Sie möchte ihren wohlverdienten Ru-

hestand geniessen. Der Vorstand dankt ihr für ihren 

gewissenhaften und verdienstvollen Einsatz.

Jahresbericht 2022 
des Präsidenten
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Wir durften Ruth Blaser-Ingber neu im Vorstand be-

grüssen. Sie übernimmt die Funktion als Mitglied 

der Beschwerdekommission. Ruth Blaser-Ingber hat 

langjährige Erfahrung in der Begleitung von Men-

schen mit Suchterkrankung. Sie leitet die Beratung 

bei den Sozialen Fachstellen Toggenburg. Wir freuen 

uns sehr auf die weitere Zusammenarbeit mit ihr.

Weiterhin sind im vergangenen Jahr die langjährigen 

Beirätinnen Rita Roos-Niedermann und Vreni Wild 

zurückgetreten. Ihr wertvolles Engagement sei hier-

mit herzlich verdankt.

Wir freuen uns, dass wir den neuen Gemeinde- 

präsidenten der fusionierten Gemeinde Neckertal, 

Christian Gertsch, als Beirat gewinnen durften. Damit 

ist die Verankerung der Landscheide in der Standort-

gemeinde weiterhin sichergestellt.

Umbrüche und Neuanfänge – das Umfeld

Keine Überraschungen brachte das Jahresgespräch 

mit dem Kanton vom 1. September 2022. Wie ge-

wohnt fand es in einem wertschätzenden Rahmen 

statt. Thematisiert wurde neben der stabilen finan-

ziellen Grundlage der Landscheide vor allem auch 

das neue Konzept des Aussenwohnens. 

Im weiteren politischen Umfeld der Landscheide 

werden wir die Revision des Gesetzes über die soziale 

Sicherung und Integration von Menschen mit Be-

hinderung (BehG) gespannt verfolgen. Die Gesetzes- 

revision soll nämlich unter anderem die Finanzierung 

von Leistungen für Menschen mit Behinderungen 

neu regeln und den betroffenen Menschen, ganz im 

Sinne der UNO-Behindertenrechtskonvention, mehr 

Handlungsspielräume eröffnen. 

Bewährtes trägt 

Obschon uns im vergangenen Jahr viele Umbrüche 

und Neuanfänge herausgefordert haben, ging auch 

der normale Alltag weiter. Der Vorstand traf sich im 

Jahr 2022 an vier Vorstandssitzungen. Der Betrieb der 

Landscheide gab keinen Anlass zu Beschwerden. Im 

Gegenteil, die Kontrolle im Rahmen der Zertifizierung 

nach ISO 9001:2015 beschied der Landscheide wie-

derum sehr gute Noten. Wichtige Themen an den 

Vorstandssitzungen waren die Regelung der Nach- 

folge in der Direktion und die Sanierung des Werk-

stattgebäudes. Die Landscheide steht finanziell wei-

terhin auf gesunden Beinen, auch wenn die Jahres-

rechnung 2022 aufgrund der Vorleistungspflicht der 

Landscheide bei der Sanierung des Werkstattge-

bäude einen hohen Verlust aufweist. Die Frage der 

«Es passt alles.»

Marquerite Gervais 
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Finanzierung und der finanziellen Sicherheit der 

Landscheide wird sowohl den Vorstand wie auch 

die Geschäftsleitung im Jahr 2023 weiter stark be-

schäftigen.

Danke

An dieser Stelle möchte ich mich auch dieses Jahr 

wieder herzlich bei Ihnen, den Vereinsmitgliedern, 

dem Helferkreis, allen unterstützenden Spende-

rinnen und Spendern sowie Stiftungen bedanken. 

Dank Ihrem Interesse und den Zuwendungen kann 

die Landscheide tragende und wertschätzende Le-

bensräume und Arbeitsplätze bieten, in welchen die 

unterschiedlichen Bedürfnisse des Klientels ihren 

Raum finden dürfen.

Ein besonderer Dank gebührt dieses Jahr dem Klien-

tel und dem Personal, die mit Geduld und Zuver-

sicht die Strapazen und den Lärm der Grossbaustelle 

Werkstattgebäude ertragen mussten und der neuen 

Geschäftsleitung, die sich mit den «normalen» Her-

ausforderungen einer neuen Stelle gleichzeitig auch 

mit enorm komplexen Fragestellungen befassen 

muss, um die finanziellen und juristischen Folgen der 

Schäden am Werkstattgebäude aufzuarbeiten und 

zu bewältigen.

Das Jahr 2023 wird spannend bleiben und die Land-

scheide weiter auf die Bewährungsprobe stellen. Wir 

können deshalb nicht genügend dankbar sein für all 

das Bewährte, das die zurückgetretenen Mitglieder 

des Vorstands und des Beirats, die Mitarbeitenden 

und allen voran Christian Gertsch für die neue Gene-

ration aufgebaut und gepflegt haben.

Schönengrund, den 3. März 2023

Severin Bischof, Präsident

«Chunsch mit zum Coiffeur?»

Marcel Senn
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Abschiede

Nach einer Ära von mehr als 30 Jahren wurde in einer 

würdevollen Feier Ende 2022 Christian Gertsch von 

allen Betreuenden und Mitarbeitenden verabschie-

det. Eine Zeit, in welcher Christian Gertsch die 

Landscheide, zusammen mit helfenden Händen, 

aufgebaut und geprägt hat.

Viel zu früh und unerwartet verliess uns unser lieber 

Mitbewohner Valentin. Auch hier hiess es Abschied 

nehmen. Die Plötzlichkeit und die Leere, die ent-

stand, galt es für alle zu verarbeiten. Trost gaben die 

Erinnerungen und die wunderbare Gedenkecke, 

welche auf der Wohngruppe eingerichtet worden 

war.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, welche jahrzehnte-

lang an der Entwicklung der Landscheide mitwirk-

ten, galt es Lebewohl zu sagen. So durften die ehe-

maligen Werkstattleitungen Lucia Bonomi und Peter 

Kellenberger in den Ruhestand treten. Auch Trudi 

Scherrer, die unermüdlich unsere Lingerie führte und 

Markus Alder, welcher während zwei Jahrzehnten für 

die Holzwerkstatt zuständig war.

Unseren herzlichen Dank für all die Jahre und Erleb-

nisse, die wir gemeinsam teilen durften.

Ungewissheit

Pandemie, Blackout, Inflation, geopolitische Lage, 

Themen, die den Alltag unserer Bewohnenden und 

Mitarbeitenden beeinflussten, bzw. beeinflussen. 

Wir sind darum bestrebt, einen möglichst pragma-

tischen Umgang mit diesen unerfreulichen Angele-

genheiten zu finden. Es sind Teile unseres Alltages, 

sie werden in unserer Wohnratssitzung und Werk-

stattversammlung jeweils besprochen, halten uns 

jedoch nicht davon ab, unserem Kerngeschäft, der 

qualitativ hochstehenden Betreuung und Begleitung 

unserer Bewohnenden und Mitarbeitenden, nach-

zugehen.

Im Jahre 2016 durften wir voller Freude und Dank-

barkeit unser neues Werkstatt-Gebäude beziehen. 

Aus den zuvor beengten Verhältnissen heraus war es 

uns nun zum ersten Mal möglich, genügend Raum 

und bei schwierigen Betreuungssituationen, in Aus-

weichräumen spezielle Settings, anbieten zu können. 

Die Realisierung des Gebäudes war möglich, dank 

sehr grosszügigen Spenden, einem namhaften Dar-

lehen des Kantons St. Gallen und der Aufnahme von 

Hypotheken.

Bedauerlicherweise mussten wir schon bald verschie-

dene gravierende Schäden am Gebäude feststellen. 

Im Gespräch, mit dem für den Bau beauftragten 

Baumanagement, versuchten wir die Mängel zu 

eruieren und beheben zu lassen. Über die Jahre 

hinweg verdichteten sich die Anzeichen, dass alle 

Bemühungen nichts bewirkten, was dazu führte, 

dass wir eine Expertise in Auftrag gaben, um die 

tatsächliche Ursache der Schäden zu ermitteln. Das 

Ergebnis war erschreckend.

Jahresbericht 2022 
der Geschäftsleitung
Abschiede – Ungewissheit – Zuversicht
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Die Experten kamen zum Schluss, dass weder die 

Architekten, die Ingenieure, der Bauphysiker, die 

Handwerker noch das Baumanagement die Kom-

plexität der gewählten Fassadenlösung erkannten, 

deshalb Fehlleistungen erbracht wurden und es zum 

nun vorliegenden Schadensbild kam.

Durch den steten Wassereintritt bzw. durch das im 

Hause entstandene Kondenswasser war ein grosser 

Teil der Holzkonstruktion, welche insbesondere den 

Fenstergläsern ihren Halt gaben, am verfaulen. Die 

Experten sprachen von einem Totalschaden. Infolge 

unserer Schadensminderungspflicht wurden nun in 

Vorleistung die Aufträge vergeben, um die Mängel 

so rasch als möglich beheben zu lassen.

Wie sich die grosse finanzielle Belastung auf die 

Landscheide auswirken wird, lässt sich zum jetzigen 

Zeitpunkt noch nicht abschätzen. Wir hoffen, Gelder 

noch von anderen Gebern zu erhalten, um grösseren 

Schaden abwenden zu können.

Unser grosser Dank geht an dieser Stelle an die be-

treuten Mitarbeitenden und das Werkstattpersonal, 

die nun seit Monaten in einem eingehüllten Gebäude 

arbeiten müssen, nie den Himmel sehen können, den 

steten Lärmemissionen ausgesetzt sind und dies ge-

duldig ertragen.

Zuversicht

Wie oben erwähnt, durften oder mussten wir viele 

Abschiede feiern. Doch durften wir auch viele neue 

Gesichter begrüssen und kennenlernen. Betreuende 

wie Personalmitarbeitende, was ausserordentlich 

schön und erfreuend ist und Mut gibt, den Weg 

weiterzugehen. 

Der Vorstand der Landscheide sprach Susan Krellner 

und Wolfgang Forrer das Vertrauen aus. So dürfen 

wir, zusammen mit all unseren Kolleginnen und Kol-

legen und mit grosser Unterstützung des Vorstands, 

seit Dezember 2022 das Sein und Werden der Land-

scheide mitgestalten.

Wir spüren die grosse Unterstützung, in dieser für 

die Landscheide nicht einfachen Zeit. Das Amt für 

Soziales des Kantons St. Gallen, welches uns tatkräf-

tig zur Seite steht, der Vorstand der Landscheide, der 

sich ebenfalls mit einer ausserordentlichen Situation 

konfrontiert sieht, die Angehörigen, welche Ver-

ständnis für die Lage zeigen und natürlich alle unsere 

Kolleginnen und Kollegen der Landscheide, welche 

tatkräftig mithelfen und sehr flexibel sind.

Unseren herzlichen Dank.

Schönengrund, 31. Dezember 2022

Susan Krellner, Wolfgang Forrer, Geschäftsleitung
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«S‘got mir wieder besser.»

Fabrizio Bicego
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103 Mitglieder 

1. Vereinsversammlung

2. Vorstand

3. Geschäftsstelle

4. Revisionsstelle

5. Beirat

6. Beschwerdekommission

7 Mitglieder (keine Veränderung gegenüber Vorjahr)

5 Mitglieder (-2 gegenüber Vorjahr)

2 Mitglieder

INSOS CH / Verband Soziale Institutionen Schweiz

AGOGIS / Berufliche Bildung im Sozialbereich

INSOS SG-AI / St. Gallen – Appenzell Innerrhoden 

Verein Behindertenkonferenz St. Gallen – Appenzell 

OdA GS St. Gallen / Organisation der Arbeitswelt Gesundheits- und Sozialberufe

Fachstelle LIMITA zur Prävention sexueller Ausbeutung 

TAM / Trogener Adventsmarkt

SPITEX Neckertal 

Tixi Taxi Toggenburg 

Mobility Schweiz 

BENEVOL St. Gallen / Fachstelle für Freiwilligenarbeit 

Verein Lodi goo (Freizeitaktivitäten für Menschen mit Behinderung)

OSAB / Ombudsstelle Alter und Behinderung St. Gallen 

Leistungsbericht / Statistische 
Angaben Jahr 2022 

Zweck der Organisation

Der Verein bietet erwachsenen Menschen mit einer geistig, psychisch oder physisch bedingten Behinderung 

bedarfsgerechte und entwicklungsorientierte Angebote in den Bereichen Wohnen, Beschäftigung, Tages-

struktur, Ausbildung und Förderung. Der Verein setzt sich zusammen mit den Menschen mit unterschied-

lichem Unterstützungsbedarf für ihre gesellschaftliche Gleichberechtigung und Teilhabe ein. Der Verein hat 

ausschliesslich gemeinnützige Zwecke und ist politisch und konfessionell neutral.

Angaben Verein 

Anzahl Vereinsmitglieder Stand 31. 12. 2022

Vereinsorgane

Vorstand

Beirat

Beschwerdekommission

Mitgliedschaften
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Angaben Institution 

Interne Aufsicht und Kontrollorgan

Behördliche Aufsicht

Externe Coachingstelle

Ombudsstelle Alter und Behinderung (OSAB)

Co-Geschäftsleitung / Geschäftsstelle

Stellen Vollzeitäquivalenz 

Personalbestand

Lernende EFZ 

Fluktuationsrate

Durchschnitt der Dienstjahre

Bereich Wohnen
 

Anzahl betreute Bewohnerinnen und Bewohner

Stand 31. Dezember 2022

Anzahl betreute Wohnplätze

Anzahl Aufenthaltstage

Auslastung

Betreuungsverhältnis

Kostendeckungsgrad

Vollkosten / Belegungstag

Zufriedenheit der Leistungsempfänger

Anfragen / Besichtigungen mit: 

Schnupperzeiten: 

Aufnahmen:

Austritt:

Todesfall:

Vorstand Verein 

Amt für Soziales des Kantons St. Gallen 

1 Beraterin, 1 Berater

Susanne Vincenz, Schützengasse 6, 9000 St. Gallen 

Susan Krellner und Wolfgang Forrer 

42.4 Stellen (+ 0.6 Stellen geg. Vorjahr)

70 Personen (+ 3 Personen)

6 Lernende

17,0 % (+ 6,3 %) 

7,8 Jahre (-1 Jahr)

40 Bewohnerinnen und Bewohner 

(keine Veränderung gegenüber dem Vorjahr)

41 Plätze (+ 0 Plätze)

13’965 Tage (- 174 Tage) = 38.8 anrechenbare Plätze (- 0,5 Plätze)

94.6 % 

1 : 1,53

62,2 %  

CHF 268.46

83.3 % (+ 4,4 %)

9 interessierten Familien

4 Interessierte

2 je eine Bewohnerin und ein Bewohner

1 Bewohner

1 Bewohner

57 betreute Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

(- 0 Personen gegenüber dem Vorjahr)

53 Plätze 

12’932 Tage (- 384 Tage) = 50 anrechenbare Plätze (- 1.2 Plätze)

94 %  

1 : 4,8

3,4 %  

CHF 160.95

89.5 % (- 0.9 %)

10 interessierten Familien 

5 Interessierte 

3 je zwei Mitarbeiterinnen und ein Mitarbeiter 

2 je eine Mitarbeiterin und ein Mitarbeiter

1 Mitarbeiter

Bereich Tagesstruktur 

Anzahl betreute Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Stand 31. Dezember 2022

Anzahl betreute Arbeitsplätze

Anzahl betreute Arbeitstage

Auslastung

Betreuungsverhältnis

Kostendeckungsgrad

Vollkosten / betreuter Arbeitstag

Zufriedenheit der Leistungsempfänger

Anfragen / Besichtigungen mit:

Schnupperzeiten:

Aufnahmen:

Austritt:

Todesfall:
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«Ich bi gern im Freie unterwägs. 
Ich liäbe dä Summer, aber au alli 
andere Johresziitä.»

Martin Rutz 
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Vorstand

 Präsident Severin Bischof  4 

 Vizepräsident Piergiorgio Giuliani  20  

  Tim Tausendfreund  8  

  Astrid Hassler  7      Juni 22

  Monika Giger  5       

  Loretta Giacopuzzi-Schätti  4  

  Roman Koch  4

  Ruth Blaser-Ingbber  1     Juni 22

 Beirat Roland Brunner   3  

  Rita Roos  17      Juni 22

  Vreni Wild  17      Dezember 22

  Ernst Grob  21  

  Christoph Thurnherr  7  

  Emil Ramsauer  10      Dezember 22 

  Hedi Knaus  8  

  Annelies Nef  8  

  Revisionsstelle Alder Treuhand AG

Zentrale Dienste

Leitung Geschäftsleitung Christian Gertsch  34         Dezember 22 

 Co.-Geschäftsleitung Susan Krellner  21

 Co.-Geschäftsleitung Wolfgang Forrer  14 

 Wohnheimleitung Rahel Fillinger  7  

 Werkstätteleitung Lucia Bonomi  28      Mai 22 

 Werkstätteleitung Peter Kellenberger  23      Mai 22

 Werkstätteleitung Eric Rössle  1    März 22  

Administration Sekretariat Claudia Andreoli  18  

Werkstätte

Papier Arbeitsleitung Mario Krellner  19  

 Arbeitsleitung Astrid Steiner  17  

Holz Arbeitsleitung Markus Alder  17      Mai 22 

 Arbeitsleitung Marcel Frischknecht  1    Mai 22 

 Betreuerin Michèle Wehrlin  15  

Farbklecks Arbeitsleitung Patricia Hofmänner-Wirth   2   

Seide Arbeitsleitung Esther Jakob  11   

 Arbeitsleitung Regula Gahler  11  

Sunneschii Arbeitsleitung Delia Egli  14 

 Arbeitsleitung Anina Hohl  1    Januar 22 

 Betreuer Stefan Schiltknecht  1    Dezember 22

 Betreuerin Anina Wagner  4      Januar 22

Personenverzeichnis 
Bereich Funktion Nam                            Amtsjahre         Eintritt          Austritt
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«Ich schaffe im Huusdienst. 
Bsunders gern tuäni Wösch flicke.»

Annamaria Neff 
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Textil Arbeitsleitung Marion Hollenstein  14

 Mittagsbetreuer Joe Lochmüller  4      

 Betreuerin Susanne Müller  6  

Windspiel Arbeitsleitung Christina Stark  31

 Betreuerin Corinne Rölli  5 

 Betreuer Carlo Arioli  5   

Badefrauen Badebetreuung Beatrice Buff  15

 Badebetreuung Jaqueline Waldburger  10

 Badebetreuung Astrid Furgler-Koch  10

 Badebetreuung Daniela Preisig  2 

Wohnheim

Küche Koch Philippe Böni 15

 Köchin Patrizia Cinnanti  12  

Lingerie Hausdienst / Lingerie Massimo Magistri  19 

 Hausdienst / Lingerie Trudi Scherrer  10    November 22 

 Hausdienst / Lingerie Joe Lochmüller  7  

 Hausdienst / Lingerie Therese Paradiso  1  Oktober 22

Wohngruppe Rote Zora

 Wohngruppenleitung  Remo Eisenlohr  7  

 Betreuerin Ilse Fokkens  12

 Betreuerin Edith Näf  12

 Betreuer Andrin Kessler  2  

 Betreuerin Janine Raschle  4        

 Betreuerin Barbara Keller  1   März 22 

 Lernende Soraya Eugster  1  August 22    

  

Wohngruppe Alpenrose

 Wohngruppenleitung  Matthias Engel  6

 Wohngruppenleitung Stv. Milena Repola  15  

 Betreuerin Heidi Wallmeier  10 

 Betreuerin Rahel Frei  7 

 Betreuerin Carina Dörig  3     Juni 22 

 Betreuerin Evelyn Wälle-Nufer  10 

 Betreuer Luc Graf  4

 Lernende Zoe Frey  1  August 22 

Bereich Funktion Name Dienstjahre Eintritt Austritt
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Wohngruppe Maieriesli

 Wohngruppenleitung  Henrike Dietze  19 

 Betreuerin Flurina Brunner  9 

 Betreuerin Patrizia Hangartner  5 

 Betreuerin Jeanine Ludescher  7 

 Betreuerin Maria Bosshart  4 

 Betreuerin Gabriela Hutter  3    Juli 22

 Praktikantin Nicole Böttcher  1   September 22   

 Lernende Emely Reinhard  1   August 22 

Wohngruppe Serenade

 Co.-Wohngruppenleitung   Viviane Muggli  5     November 22

 Wohngruppenleitung   Meret Akermann  10

 Betreuer Ursin Caviezel  9

 Betreuer Valentin Ruckstuhl  7

 Betreuer Carlos Vögtlin  1     Januar 22

 Betreuer Philipp Peterer  1  Februar 22 

 Lernende Sarina Soller  3  

Wohngruppe Flickflauder

 Wohngruppenleitung Natasa Ivanov  5 

 Co.-Wohngruppenleitung  Johanna Thalmann  4    Juli 22

 Betreuer Devan Geser  5    Oktober 22

 Betreuerin  Morena Eugster  11 

 Betreuerin  Corinne Rölli  5

 Betreuerin  Nicole Frey  5 

 Betreuer Martijn Deriks  5 

 Betreuer Quirin Suter  3 

 Betreuer Silas Forrer  4 

 Betreuer Kris Thiesen  1  März 22

 Betreuerin  Linda Ling  1  September 22

 Lernende  Natscha Notter  3     Juli 22

 Lernende  Nimué Perks  3     Juli 22

 Lernende  Nevia Gämperle  1   August 22

 Lernender Amos Olivares  1   August 22 

Bereich Funktion Name Dienstjahre Eintritt Austritt
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Bereich Funktion Name  Dienstjahre Eintritt Austritt

Nachtdienst

 Betreuerin Alexandra Koller-Binder  10  

 Betreuerin Rita Flammer  5  

 Betreuerin  Fabienne Oberhänsli-Döbeli  3     Juni 22 

 Betreuerin Claudia Baumann-Imfeld  2  

 Betreuerin Anouk Deplazes  2 

 Betreuerin Regula Egger  1   Dezember 22

 Betreuerin Jadranka Maletic  1  Dezember 22

«Schreddere 
tuäni gern.»

Renato Mastai
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Spendenliste 2022

Ausserordentliche Spenden im Betrag von über CHF 200.00 

Alder Treuhand AG Heiden 

Tisato & Sulzer GmbH Heiden 

Raiffeisenbank Regio Unteres Toggenburg Schönengrund

Evang.ref. Kirchgemeinde Oberer Necker St. Peterzell

Evang.ref. Kirchgemeinde   Waldstatt 

Evang.ref. Kirchgemeinde Oberer Necker 

Katholische Kirchgemeinde Herisau 

Kondulationsspenden, Trauerfamilien 

Herr Valentin Beck Schönengrund

Familie M. Staub Herisau

Frau Doris Schiess Waldstatt

Herr Walter Schläpfer Waldstatt

Frau Emmi Meier Hundwil

Frau Heidi Styger Stein

Zweckgebundene Spenden 

Walter Müller-Stiftung Oberuzwil

Ernst Göhner-Stiftung Zug

Unsere ZEWO-Zertifizierung gewährleistet, dass Ihre Spende* in guten Händen ist.

*  Persönliche Daten von Spender:innen werden nur im Zusammenhang mit einer gewünschten Verdankung erhoben, aber nicht  

für allgemeine Spendenaufrufe oder Mailings benutzt. Auf Wunsch werden Spender:innen (ab einem Betrag von CHF 200.–) und  

Kondulationsspenden im Jahresbericht veröffentlicht.

Wir bedanken uns im Namen aller Menschen der Landscheide herzlich für die Spenden, mit denen wir be-

schenkt worden sind und die uns erlauben, für unsere Betreuten Anschaffungen zu tätigen, die ihnen zugute 

kommen.  
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Beilage 1  Jahresrechnung 2022 und Budget 2023 mit Bericht  

der Revisionsstelle

Beilage 2  Einladung zur Vereinsversammlung 2023 mit Protokoll 

von der Vereinsversammlung 2022

Sollten die Beilagen nicht mehr diesem Jahresbericht beiliegen, können diese  

auf unserer Homepage: www.landscheide.ch unter Organisation, Zahlen und Fakten 

eingesehen und heruntergeladen, oder beim Sekretariat (Tel. 071 263 67 20)  

bestellt werden. Herzlichen Dank für Ihr Interesse. 

Redaktion Susan Krellner, Wolfgang Forrer

Fotografie  Mario Krellner, stv. Werkstattleitung 

Gestaltung Tisato & Sulzer GmbH Communication Design SGD 

Druck  Appenzeller Druckerei 

«I schaffe gern.» 

Cornelia Isenring



LANDSCHEIDE – LEBENSRAUM UND ARBEITSPLATZ

Hauptstrasse 81  |  9105 Schönengrund

Tel. 071 362 67 20  |  Fax. 071 362 67 09

www.landscheide.ch  |  info@landscheide.ch

«Schaffe macht Spass, wenn’s rund lauft.» 

Roger Schmid


